Servicio de ORIG'NAL

Salud

Coguimbo DIRECCION S. SALUD COQUIMBO

Reglon de Loguimbo

Ministerio de

RESOLUCION EXENTA N°

6329

LA serena, 3 1 DIC 2001

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979, el
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la Resolucion N° 07/2019,
16/2020 y 30/2015 todas de la Contraloria General de la Republica, el Decreto Exento N° 01 de fecha
08 de enero de 2021 del Ministerio de Salud en relacion con la Resolucion Exenta RA 428/91/2019 del
Servicio de Salud Coquimbo; y

CONSIDERANDO

1. Que, el Servicio de Salud Coquimbo y la Municipalidad de Rio Hurtado celebraron con fecha 08
de febrero de 2021, el convenio relativo al “Programa de Fortalecimiento de Recurso
Humano en Atencion Primaria de Salud”, el que fue aprobado por la Resolucién Exenta N©
532 del 10 de febrero de 2021 y modificado a través de dos addendum aprobados por la
Resolucion Exenta N° 3168 del 7 de julio de 2021 y por la Resolucién Exenta N° 5713 del 9 de
diciembre de 2021, todas del Servicio de Salud Coquimbo.

2. Que, el Servicio de Salud y la Municipalidad, con fecha 27 de diciembre de 2021, suscribieron
un addendum con el objeto de modificar la cladusula Decima primera del convenio;

3. Lo dispuesto por el 6rgano contralor en dictamen N°43624/2017, en cuanto a que los recursos
pendientes de ejecutar de los convenios de programas de salud que hubieren sido prorrogados
expresamente, podran ejecutarse para dichos fines;

4. Por lo anteriormente expuesto y en razén de las facultades de mi cargo, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBESE el Addendum de fecha 27.12.2021 suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO, representada por su Alcaldesa D. CARMEN OLIVARES DE LA
RIVERA y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Directora (S) D. DUBY
BLANCO HADI, relativo al Programa Fortalecimiento de recurso humano en atencion primaria de
salud 2021, segln se detalla en el presente instrumento.

ADDENDUM 3
CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2021 - COMUNA RIO HURTADO

En La Serena a.............. 27.12.2021. 0 ciiiiiiiiiiiiniinianann, , entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico,
representado por su Directora (S) D. DUBY BLANCO HADI, ambos domiciliados en Avda. Francisco de Aguirre N°795, La Serena, personeria
juridica segun Decreto Exento N© 01 del 08 de enero 2021 del Ministerio de Salud , en relacion con la Resolucién Exenta RA 428/91/2019 del
Servicio de Salud Coquimbo, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO
HURTADO, persona juridica de derecho publico, domiciliada en calle Unica S/N°, Samo Alto, representada por su Alcalde D. CARMEN
OLIVARES DE LA RIVERA de ese mismo domicilio, personeria juridica seguin Decreto Alcaldicio N©1250/21, en adelante la “Municipalidad” o
el "Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: El Servicio de Salud y la Municipalidad celebraron con fecha 08 de febrero de 2021, el convenio relativo al “Programa de
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria de Salud”, el que fue aprobado por la Resolucion Exenta N° 532 del 10 de




febrero de 2021 y modificado a través de dos addendum aprobados por la Resolucién Exenta N° 3168 del 7 de julio de 2021 y por la
Resolucion Exenta N° 5713 del 9 de diciembre de 2021, todas del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA: Por este addendum las partes vienen a modificar la cldusula DECIMA PRIMERA de la siguiente manera:
DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia desde la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba, hasta
el 31 de marzo del afio 2022. Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que las actividades a las que se refiere
la cldusula tercera respecto de la puesta en marcha, comenzaron a ser otorgadas a partir del 1 de febrero de 2021 por razones de
buen servicio, atendido lo sefalado en los dictdmenes N°16.037/08 y NC11.189/08, ambos de la Contraloria General de la
Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N°19.880, toda vez que dichas actividades producen consecuencias favorables
para los beneficiarios legales inscritos en los establecimientos de la comuna.

TERCERA: En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio individualizado en la cldusula primera precedente.

CUARTA: El presente addendum se firma en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder del Servicio de Salud.

Firmas Ilegibles

D. CARMEN OLIVARES DE LA RIVERA D. DUBY BLANCO HADI
ALCALDESA DIRECTORA (S)
I. MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

2°.- IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio al item N°24-03-298 “Atencién Primaria,
Ley 19.378", del Presupuesto vigente del Servicio de Salud Coquimbo para el afo 2021.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Y BLANCO HADI
DIRECTORA (S)

DISTRIBUCION:
- Archivo

S ervicio De Salud Coquimbo, Subdireccién Atencién Primaria De Salud
Av. Francisco de Aguirre # 795 La Serena
Teléfono : (51) 2 685091 -515091 (Red Salud)




ADDENDUM 3
CONVENIO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2021 - COMUNA RIO HURTADO

En La Serena a.............. 27D|CZUZ] ......... . entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica
de derecho publico, representado por su Directora (S) D. DUBY BLANCO HADI, ambos domiciliados en Avda.
Francisco de Aguirre N°795, La Serena, personeria juridica segun Decreto Exento N° 01 del 08 de enero 2021
del Ministerio de Salud , en relacién con la Resolucion Exenta RA 428/91/2019 del Servicio de Salud Coquimbo,
en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO
HURTADO, persona juridica de derecho publico, domiciliada en calle Unica S/N°, Samo Alto, representada por
su Alcalde D. CARMEN OLIVARES DE LA RIVERA de ese mismo domicilio, personeria juridica segun Decreto
Alcaldicio N91250/21, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar
un convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: El Servicio de Salud y la Municipalidad celebraron con fecha 08 de febrero de 2021, el convenio
relativo al “*Programa de Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria de Salud”, el que
fue aprobado por la Resolucion Exenta N° 532 del 10 de febrero de 2021 y modificado a través de dos
addendum aprobados por la Resolucion Exenta N° 3168 del 7 de julio de 2021 y per la Resolucion Exenta N°
5713 del 9 de diciembre de 2021, todas del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA: Por este addendum las partes vienen a modificar la clausula DECIMA PRIMERA de la siguiente
manera:

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacion del acto
administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de marzo del afo 2022. Sin perjuicio de lo anterior, se deja
constancia por las partes, que las actividades a las que se refiere la clausula tercera respecto de la
puesta en marcha, comenzaron a ser otorgadas a partir del 1 de febrero de 2021 por razones de buen
servicio, atendido lo sefialado en los dictamenes N°16.037/08 y N°11.189/08, ambos de la Contraloria
General de la Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N°19.880, toda vez que dichas
actividades producen consecuencias favorables para los beneficiarios legales inscritos en los
establecimientos de la comuna.

TERCERA: En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio individualizado en la clausula
primera precedente.

CUARTA: El presente addendum se firma en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder del Servicio de
Salud.

DIRECTORA (S)
VICIO DE SALUD COQUIMBO
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